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I. Положение общества в отрасли.

Оa"оJrr"-и видами деятольЕости общества явJuIются:
- оtIтовые поставки мебели и изделий деревообработки
- усJryги по аренде помещений.

В качестве основньIх факторов, влияющих как на состоянии отрасли в цолом, так
и на деятельность общества, можно указать:
- покупательскtш способность населения.

Общие тенденции развития отрасли производства мебели и изделий

деревообработки в отчетном году ОАО кБрянскмебель>> оценивает к€ж умеренно
пессимистичЕые, что связано со следующими событиями, которые произошли в
отчетном году и сущоственно повлияли на отрасль:
- н9преодоленные полностью последствиlI кризиса,
- пандемия коронавируса,
- отсугствия реального роста гIроизводства мебели и изделий деревообработки,
- высокий уровень инфляции,
- отсуtствие реЕrльного роста доходов населения.

По мнению органов уIIравления общества, тенденции развития ОАО
кБрянскмебель>> в целом соответствуют общеотраслевым тонд9нциям.

Основнышrи предполагаомыми негативными факторшrи, которые могуг в
ближайшие годы негативно отрЕвиться на т9мпах р€t:}вития общества, моryг быть
сл9дующие:
- модленное проодоление последствий кризиса,
_ недостаточное внимаЕие к росту реальньж доходов населения,
- продолж9ние роста тарифов на электроэнергию, гЕв, топливно-энергетические ресурсы
и усJгуги ЖКХ, введение дополнительньIх налогов с повышенным коэффициеIIтом на
и\лущество и землю.

В качестве мер, способствующих снижению рисков в сJIr{ао появления данньD(
ногативньIх факторов, органы управлония ОАО кБрянскмебель> предполагают
использовать след}aющие возможности:
- принять меры по сокращению расходов на энергореси)сы,
- частиtшо сократить убыточные подразделеЕия Общества

На положение общества в отрасли влияет также и развитие конкурентной среды.

,Щля повьтшения в булущем конкурентоспособности своей продкции общество
плаIIирует следующие действия :

_ повысить качество ycJýT и сервиса.

II. Отчет Совета директоров по приоритетным направлениям
деятельности общества

В соотв9тствии с решениями Совета дир9кторов общества приоритетными
направлениями деятельности общества явJuIются следующие направления, связtшные с
основныл4и видаN{и доятельности :

, оптовыо поставки мебели для детских садов, школ, медицинских )цреждений,
- дверей и оконньж блоков дJIя строительства жилья и социЕ}льньтх объектов,
- повышеЕия качества усJIуг сдаваомьж в аренду помещений.

Совет директоров оценивает итоги развития общества fiо гIриоритетным
направлениям его деятольности в 2023 году как в целом успешныо. В течение этого
периода своей деятельности ОАО кБрянскмебель> сумело обеспечить функционирование
Общества с прибыrrью.
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ПоДводя итог работе Совета директоров ОАО <Брянскмебель> в2O2З году, можно
ОТМеТИТЬ, чТО За 202З rод rrроведено б заседаниЙ Совета директоров, а наиболео важными
РеШеНИЯМИ,'С)ДЦеСТВеННО ПОВЛИЯВШИми Еа деятельность общества в отчетном году,
явJUIются следующие:

1. Решения, связанные с подготовкой и проведением общего годового собрания
акционеров;
2. Рошения, связанные с деятельностью исполнительньIх и контрольЕьгх оргаIIов
УIIраВления] Обществом в том числе засJIуIIIивание отчетов исполнительных органов
Общества о результатах деятельности Общества.
3. Решения, опредеJшющие финаноово-экономическую политику Общества (угверждение
коНтрольньж показатолей бюджета, бизнес-планов, политики Общества по
финансированию оборотньп< средств (кредитной политики) Общества, инвестиционной
программы и планов развития общества).
4. Рошения, связанные с деятельностью кадровой слryжбы Общества и уIIравления
персоналом.

Федеральныпл законом (Об акционерньж обществах> Совеry директоров
ОТВОДИТСЯ наиболее Bа;KHaII роль в обеспечении прав акциоЕеров, в формировztнии и
реализации стратегии рЕх}вития Общества, а тЕжже в обеспечении его успешной
финансово - хозяйственной деятельности.

Вся Деятельность Совета директоров в отчотIIом году остается прозрачной для
Ежционеров, поскольку все протоколы заседаний Совета директоров доступны rпобому
акционеру общества по его запросу.

.Щеятельность Совета директоров была организоваIIа в соответствии с
}твержденным планом работы, исполнение решений реryлярно контролировалось.
НеисполненньIх решений за отчотный период нет.

,Щавая оцонку работы членitпл Совета директоров Общества, хотелось бьт отметить,
Что все они при осуществлении своих прав и исполнении обязанностей действова_ши в
I4HTePecax Общества, добросовестно и разумЕо, принимали уIастие во воех его
заседаниях.

В последующие годы Совет директоров будет уделять порвостепенное внимание
вопросu}I\л повышения прибыльности Общества, а так же устойчивой, надежной и
конкурентоспособной политике на основIIьж рынках сбыта (продукции, работ, усlгуг).

III. Итоги работы в 2023г. и перспективы развития акционерного
общества.

IIаименование
показателя ( т.р.)

отчетпый
2023 год

2024rод 2025год

Объём продФк
Аренда и услуги
Огrrовая торговля

6 977,0
6 977,0

9 500,0
7 500,0
2 000.0

10 000,0
8 000,0
2 000,0

Чистая прибы.пь 19.0 200,0 200,0
Сумма нzшогов 22зз"8 2 400.0 2 400.0

.Щебиторская
задолженность

| 765,0 1 000,0 1 000,0

Кредиторская
задолженность

626,0 500,0 500,0

Просроченная
задоJDкенность

Нет нет нет

Средняя заршrата 1э ,) з5.0 35"0

В 2024 году порспективными буryт направления развития оптовой торговли.



Электрическая
энергия

Природный
газ

Бензин
автомобильный

К-во (Квт) Счмма (пчб) К-во (м3) Сумма (руб) К-во (л) Сумма (руб)

192 410,0 788оз 43 l2|,0 302,9 2 295,6 l1,7,9

' IV. Использовацие энергетических ресурсов

В 202Зг. были использованы следующие энергетические ресурсы:

Y. Состояние чистых активов Общества.

YI. Отчет о выплате объявленных (начисленных) дивидендов по
акциям акционерного общества.

В отчетном году Обществом дивиденды за 2022 годне выплачивались.
Решение о вьшлате дивидеЕдоъ за 2022 год бьшо принято на годовом общем

собрании акционеров по итогапd 2022 года, которое состоялось к10> апреля 202З года.

'VII. Описание основных факторов риска, связанных с деятельностью
акционерного общества.

Основньrми факторалли риска, которые моryт повлиять на деятельность общества
можно опроделить следуIощие риски:

- задержки платежей за поставленные усл}ти по закJIюченным ,Щоговорам.
В качестве способов снижения отрицательного влиlIния указанньж рисков иlили

их минимизации общество можЕо указать следующие:
- закJIючоние,Щоговоров на поставку усJIуг по предоплате.

VIII. Состав Совета директоров акционерного общества

. В 202З rоду, в соответствии срешением годового общего собрания акционеров от
10.04.202Зг. в Совет директоров были избраны:

показатели
рYб.

202lr, 2022r. 2023r.

стоимость чистьж активов 45 985,0 45 988,0 4б 007,0
размер чставIIого капитала 871010 871010 871 010

Js

тtl

п

Ф.и.о., Место
нахождения, год

рожд, образование,
_ должность

.Щата насцтrления
основания основание Доля участия

в уставном
капитшIе
Общества,7о

1. Курносенкова Ирина
Владимировна

г.Брянск
1976 год рож, .

обр.- высшее,
ген. директор

|0.04.202з Ген. директор
член Совета
директоров

65,86



оАо кБрянскмебель>

2. Курносенков
Владимир Алексеович

г.Брянск
1951год рож
обр.- высшее

|0.04.202з Председатель
Совета
директоров

0,06

a
J. Белова

Елена Ивановна
г.Брянск

1982 год рож
обр,- высшее

I0,04.202з член Совета
директоров

4. Алдушин
Иван Викторович

г.Брянск
1952 год рож,
обр.- высшее

|0.04.202з IIлен Совета
директоров

4,05

5. г.Брянск
2004 год рож

обр.- неоконченное
высшее

|0,04.202з член Совета
директоров

IX. Состав исполнительных органов акционерного общества

В соответствии с Устазом общества, полЕомо.IиJI единоличного исполнительного
органа осуществляет Генеральный директор.

Коллегиа.rrьньй исполнительный орган не rrредусмотрен.
Генера-пьным директором явJuIется: Курносенкова Ирина Владимировна.
Годрождения: 1976 год
Место работы: ОАО <Брянскмебель>
НмменовЕIние должности по осIIовному месту работы: генораJIьньй директор
Доля в уставном капитало общества: 65,86Уо

. ,Щоля принадлежащих лицу обыкновенньIх акций общества: 65,86Уо

Х,Критерлшlfi 
l"fiжJ;Jr:iНff жllжтfi#::fr,:ченного

Основными криториями, по которым опредеJIяется ра:}мер вознаграждениrI
членам оргчtнов управления ОАО кБрянскмебель>>, являются :

- утвержденное общим собранием акционеров Общества от 05.04.2017 года Положение о
;l Совете директоров.

XI. Сведения о соблюдении обществом кодекса корпоративного
поведения.

Обществом официально не },Iвержден кодекс корпоративного поведения или иной
аналогитIньй документ, однако ОАО <Брянскмебель>> обеспечивает акционерам все
возможЕости гIо уIастию в уtIравлении обществом и ознакомлению с информацией о
деятельности общества в соответствии с Федеральньшл Законом кОб акционерных
обществаю>, Федеральныlrл Законом кО рынке ценньIх бу"rаr> и Еормативными
правовыми актаI\,Iи федерального органа исполнительной власти по рынку цонньIх бумаг.

Основныпл принципом построения обществом взаимоотношений с акционерами и
инвесторами являотся разумный баланс интересов общества как хозяйствующего
субъекта и как акциоЕерного общества, заинтересоваIIного в защите прав и законньж
интересов своих акционеров.

l



ХII. Сведения о крупных сделках, совершенных обществом в отчетном
, году

крупньж сделок в2O2з году Общество не проводило.

хпI. Сведения о сделках с заинтересованностью, совершенных
обществом в отчетном году

Сделок с заинторесованностью в2O2З годУ общество IIе проводило.

х Iv. Щополнительная информация для акционеров

Регистратором ОАО <Брянскмебель> в соотвотствии с закJIюченным договором
явJUIется филиал кРеестр-Брянск) ОАО кРеестр> :

Адрес: 241007, г.Брянск, ул.9-го Января, д.48
Контактные телефоны регистрато ра: (48З2)68_ 1 9-3 1, 6 8 - 1 9-3 з
Сведения о лицензии, выданной регистратору: лицензия ФкцБ Jф 10_000-1-00254

от 13.09.2002г.
По вопросам поJryчения доступа к информации для акционеров можно

обрапIаться:
Адрес: 241050, г.Брянск, ул.Фокина, д.119
Контактные телефоны : (4SЗ2) 66-09-07

разделен на 1244З штylt
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